Checkliste zu Ratgeber

Als Tierhalter/-in miissen Sie lhre Sorgfaltspflicht geméss OR Art. 56 erfiillen.

Das Erarbeiten dieser Checkliste unter Beriicksichtigung des Ratgebers unterstiitzt Sie dabei.

Betrieb Bezeichnung der Weide gemass bestehendem Parzellenplan

Checkliste ausgefiillt am durch

1 Haben Sie die Empfehlungen des Ratgebers gelesen und verstanden? Oja
LI nein

2 Haben Sie Vorkommnisse der vergangenen Jahre analysiert und Massnahmen getroffen? (ja
LI nein

[ ] keine Vorkommnisse

3  Wird bei einem Halterwechsel die Weidetauglichkeit beurteilt?

[ja
L] nein
[ ] kein Halterwechsel

4 st das Betreuungspersonal im Umgang mit Rindvieh und den mdglichen Gefahren Oja
flr Drittpersonen instruiert? [ ] nein
5 |Ist die Zaunanlage den geweideten Tieren, den Ortlichkeiten sowie der Drittpersonen- und (ja
Hundefrequenz angepasst? LI nein
6 Haben Sie die regelmassige Zaunkontrolle organisiert? (ja
LI nein
7 Haben Sie eine Mdglichkeit, aufféllige Tiere in einem Bereich ohne offentlichen Zugang zu halten? (ja
[ I nein
8 Verfiigen Sie liber genligend Material zur Markierung (Weidetafel Kuhmiitter, Zaunkennzeichnung) (ja
an den erforderlichen Stellen der Weide? [ ] nein
9 Haben Sie die Signalisation von Umleitungen und Sperrungen mit dem zustandigen (ja
Wanderweg-/Routenverantwortlichen geregelt? [ nein
10 Werden Wasserstellen und Liegeplétze mit Z&unen von Wanderwegen rdumlich getrennt? (ja
LI nein
Zusatzliche Fragen fiir Weiden mit 6ffentlichem Zugang
11 Haben Sie alle erkannten Konfliktstellen erfasst und diese durch Massnahmen vermindert? Oja
(I nein
12 Sind die Abkalbetermine den Betreuungspersonen bekannt? (ja
LI nein
13 Finden Abkalbungen nur auf dafiir eingerichteten Weiden ohne 6ffentlichen Zugang statt? (ja
LI nein

[] keine Abkalbungen

14 Sind alle Zaundurchgénge fiir Drittpersonen (Wanderer, Mountainbiker) funktionell und sicher erstellt?

[ja
[ nein




Wenn Sie Fragen mit NEIN beantworten, halten Sie hier die nétigen Massnahmen fest.
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